附件1
	抚州市东临新区2023年公开招聘合同制工作人员岗位表

	单位

名称
	岗位类别及名称
	职位代码
	招聘

人数
	资格条件
	岗位要求

	
	
	
	
	专业

类别
	学历

（学位）
	年龄
	

	东临新区农业农村局


	财务管理员
	101001001
	1
	研究生：会计学（120201）本科：审计学(120207)会计学(120203K)财务管理(120204)

专科：文秘类(6703)财务会计类（6303）
	大专及以上
	35周岁及以下
	有两年以上相关工作经验的，有机关单位工作经验者优先。

	
	档案管理员
	101001002
	1
	专业不限
	本科及以上
	35周岁及以下
	有一年以上档案管理等相关工作经验的，熟练操作常用办公软件。

	
	项目管理
	101001003
	1
	研究生：建筑学（0813 ）土木工程（0814）水利工

程（0815）

本科：工程管理（120103）水利类（0811）植物生产类（0901）土木类（0810）
	本科及以上
	35周岁及以下
	1.熟悉工程项目管理，具备1年以上工程管理工作经验；具有组织和协调施工、监理、设计事务及组织协调与之相关单位的关系的能力；                                                                                                 2.熟练操作常用办公软件，精通CAD等绘图软件；        

	东临新区政务服务与社会管理中心
	窗口工作人员
	101001004
	3
	专业不限
	大专及以上
	35周岁及以下
	1.身体健康、符合正常服务工作所需条件；五官端正，形象好，气质佳、无纹身，普通话标准流利，有较强服务意识和语言沟通能力

2.具备计算机应用技术能力、能够熟练使用办公软件。

3.具有良好的沟通协调能力和应对能力。

	东临新区住房和城乡建设局
	辅助执法队员
	101001005
	7
	专业不限
	高中及以上
	40周岁及以下
	1.退伍军人优先


